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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Dofia Mencia
Nam. 277/2018

Dofia Juana Baena Alcéntara, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Dofia Mencia (Cérdoba), hace saber:

Que, no habiéndose presentado escritos de alegaciones y/o re-
clamaciones contra el acuerdo de aprobacién inicial del Regla-
mento de Consejo Municipal de la Infancia y Adolescencia de es-
te municipio, adoptado en sesién ordinaria que tuvo lugar por el
Ayuntamiento Pleno el dia 23 de noviembre del afio en curso,
queda aprobado definitivamente el citado Reglamento cuyo texto
integro se inserta a continuacion, pudiéndose interponer contra el
referido acuerdo recurso contencioso-administrativo, a partir de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en las formas y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha jurisdiccién:

“REGLAMENTO REGULADOR DEL CONSEJO MUNICIPAL
DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Definicion

El Consejo Municipal de la Infancia y Adolescencia es el 6rga-
no maximo de participacion democrética de los nifios y adoles-
centes y de las personas y/o entidades, que por cualquier circuns-
tancia estan relacionadas con los menores y/o adolescentes en el
ambito del municipio de Dofia Mencia. Su creacion se inspira en
la Convencion de los Derechos del Nifio y surge por la necesidad
de coordinar las actuaciones en esta materia, para garantizar
esos derechos, entre los que se incluye el de participacion de los
nifios, nifias y adolescentes en dichas actuaciones.

El Consejo se regira por el presente Reglamento, el Reglamen-
to Municipal de Participacion Ciudadana, y las demés disposicio-
nes que le sean de aplicacion.

Articulo 2. Objetivos

Los objetivos del Consejo Municipal de la Infancia y la Adoles-
cencia son los siguientes:

a. Favorecer la participacion de los nifios, nifias y adolescentes
de Dofia Mencia en las actuaciones de la politica municipal, con-
siderando su plena capacidad de opinién y expresion, involucran-
dolos en la toma de decisiones que les afecten, haciéndolos parti-
cipes de éstas.

b. Propiciar el conocimiento, la divulgacion y el ejercicio de los
derechos y deberes de la infancia y adolescencia, asi como los
deberes de las familias y ciudadania.

c. Promover el ejercicio de los derechos de los nifios y nifias re-
cogidos en la Convencién sobre los Derechos del Nifio adoptada
por la Asamblea General de Naciones Unidas en 20 de noviem-
bre de 1989, en el marco de la mejora de la calidad de vida y el
bienestar social de la ciudadania.

d. Impregnar la vida municipal desde el punto de vista de la in-
fancia y adolescencia.

e. Propiciar y facilitar la participaciéon de los colectivos y/o enti-
dades directamente relacionados con la infancia y adolescencia
en los asuntos municipales que les afecten.

Articulo 3. Funciones

Seran funciones del Consejo Municipal de la Infancia y Adoles-
cencia:

a. Promover acciones que favorezcan la conciencia social ha-
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cia la promocion y defensa de los derechos de la infancia y ado-
lescencia.

b. Ejercer de 6rgano de participacion y de cauce de comunica-
cion entre los nifios y nifias y el Ayuntamiento y viceversa.

c. Apoyar acciones y modelos no sexistas que favorezcan que
la igualdad entre mujeres y hombres sea una realidad en la fami-
liay en la sociedad.

d. Ofrecer a los menores un cauce de participacion institucio-
nal, donde se reciban y escuchen todas aquellas demandas, pro-
puestas y quejas que le hagan llegar los nifios y nifias a través de
sus representantes en el Consejo.

e. Promover el interés y la participacion comunitarias en los as-
pectos generales de atencion a la infancia y adolescencia fomen-
tando el asociacionismo.

f. Investigar, sondear y estudiar la situacién, problematicas, ne-
cesidades, demandas, etc. de la infancia y adolescencia en la lo-
calidad y ordenar segun prioridad las necesidades detectadas pa-
ra trasladarlas al Ayuntamiento.

g. Fomentar la elaboracion de programas y proyectos que favo-
rezcan la participacion de la comunidad infantil y adolescente de
Dofia Mencia.

h. Garantizar la colaboracion de los profesionales de las distin-
tas redes y servicios implicados en el tratamiento de las situacio-
nes individuales de desproteccion de los nifios y nifias.

i. Proponer a la Administracién Municipal las medidas que con-
sidere oportunas para lograr el bienestar y el cumplimiento de los
derechos de los nifios y nifias en la localidad.

j. Obtener informacién periddica sobre las actuaciones que el
Ayuntamiento realiza en esta materia y participar en la elabora-
cion y seguimiento de los Planes de Infancia y Adolescencia que
se acometan.

k. Impulsar la colaboracién con otras Administraciones Publi-
cas competentes en materia de infancia y adolescencia y con
aquellas entidades que desarrollen actividades en ese ambito.

I. Aquellas otras funciones relacionadas con la infancia y ado-
lescencia y su problematica tendentes a conseguir una mayor
atencién y promocion del bienestar y de la infancia.

Articulo 4.

El Ayuntamiento facilitara en la medida de sus posibilidades los
medios gue estime necesarios para su adecuado funcionamiento.

Articulo 5. Ambito de actuacion

El Consejo Municipal de la Infancia y Adolescencia de Dofia
Mencia tendrd como ambito de referencia la localidad de Dofia
Mencia, en la transversalidad de todas las Areas que integran los
Organos de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Dofia Mencia.

Capitulo Il
Composicion del Consejo y funciones

Articulo 6. Composicién del Consejo

6.1. El Consejo Municipal de la Infancia y la Adolescencia esta-
ra compuesto de forma permanente por los siguientes miembros:

a. Presidencia: El Consejo estara presidido por la persona que
ostente la Alcaldia, que podréa delegar la presidencia en el Conce-
jal que al efecto designe.

b. Secretaria: Este cargo lo ostentara el técnico que desempe-
fie el cargo de Educador Social del Instituto Provincial de Bienes-
tar Social asignado en la localidad.
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c. Vocalias: El grupo de nifios/as representantes del Consejo.

Que seran dos nifios/as por cada curso de 5° de primaria a 4 de
ESO.

d. Consejeros:

- Un Representante del profesorado designado por el IES Men-
cia Lopez de Haro.
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- Un Representante del profesorado designado por el CEIP Los
Alcala Galiano.

- Un Representante por cada una de la AMPAS locales.

- Un Representante designado por cada uno de los Grupos Po-
liticos que conforman la Corporaciéon Municipal.

6.2. Otros participantes: Podran asistir al Consejo aquellas per-
sonas y/o asociaciones que sean invitadas por la presidencia o a
requerimiento del Consejo.

Articulo 7. Funciones del Presidente/a

- Asumir y ostentar la representacion del Consejo.

- Convocar, presidir y moderar las reuniones del Consejo.

- Fijar la propuesta del orden del dia.

- Garantizar la participacion de los nifios y nifios de nuestra ciu-
dad.

- Coordinar la relacion entre el Consejo y los Organos del Go-
bierno y Gestion del Ayuntamiento y del resto de Consejos Muni-
cipales.

Articulo 8. Funciones del Secretario/a

- Garantizar la comunicacién entre los miembros del Consejo.

- Convocar, a instancia de la Presidencia, las sesiones del Con-
sejo.

- Asistir a las sesiones, levantando acta de las mismas para dar
cuenta de las conclusiones a la Presidencia, y una vez aprobada,
autorizarlas rubricandola.

- Dar cuenta a la Presidencia de las propuestas, quejas y suge-
rencias recibidas para su tratamiento en el Consejo.

- Trasladar a las Areas Municipales correspondientes los acuer-
dos del Consejo que les afecten.

Articulo 9. Funciones de los Vocales

- Recibir con antelacion de una semana, la convocatoria con el
orden del dia de las reuniones ordinarias y de forma extraordina-
ria con 48 horas de antelacion.

- Asistir a las Comisiones de Trabajo y sesiones plenarias y a
las acciones formativas, participar en los debates, expresar su
opinién y formular las propuestas que estimen oportunas.

- Representar a sus compafieros/as, llevando al Consejo sus
propuestas y problematicas, proponiendo soluciones alternativas
a las mismas y devolviendo las informaciones y acuerdos que se
tomen.

- Proponer a la Presidencia, a través de la Secretaria del Con-
sejo, la inclusion de los puntos que crean convenientes en el or-
den del dia de las sesiones y formular ruegos y preguntas.

- Aportar la informacion relativa a su &mbito de representacion
del Consejo.

Articulo 10. Funciones de los Consejeros

- Asistir a las sesiones plenarias del Consejo que se convo-
quen. En el caso de no poder asistir, justificar su ausencia a la se-
cretaria del Consejo.

- Colaborar en estudios y sondeos que se lleven a cabo desde
el Observatorio de la Infancia o desde el mismo Consejo.

- Hacer cumplir y desarrollar las recomendaciones o directrices
emanadas del mismo.

- Informar al Ayuntamiento sobre los problemas especificos de
la Infancia y la Adolescencia.

- Ser informados de las propuestas o resoluciones municipales
respecto a aquellos temas de interés para la infancia.

- Aprobar o rechazar las gestiones de las Comisiones.

- Conocer el Plan Municipal de Infancia y los recursos destina-
dos a esta poblacion.

- Velar por el cumplimiento de dicho Plan, el seguimiento del

mismo, asi como de los derechos de la Infancia y Adolescencia.

Capitulo 111
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Eleccién, renovacion y suplencia de los/as Vocales y de los
Consejeros/as

Articulo 11. Eleccién de los Vocales y de los/las Conseje-
ros/as

a. Eleccion de los menores: Su eleccion serd democrética, en-
tre los propios nifios/as pertenecientes a los Centros de Educa-
cién Primaria y Secundaria de Dofia Mencia, comprendidos entre
las edades de 10 a 16 afios, correspondientes a los cursos aca-
démicos comprendidos entre 5° curso de Educacién Primaria y 4°
curso de la ESO) y teniendo en cuenta siempre que exista pari-
dad. En todo caso, los nifios y nifias elegidos presentaran autori-
zacioén de sus padres y madres para poder asistir a las sesiones
del Consejo.

b. Eleccion de los/as Consejeros/as: Los Centros Educativos,
las AMPA'’s de la localidad y los Grupos Politicos con representa-
cién en la Corporacion designaran por escrito sus representantes.

Articulo 12. Renovacion de las Vocalias y de los Conseje-
ros/as

La renovacion de los/as vocales del Consejo tendréa lugar cada
4 afios, cuando se produzcan bajas voluntarias de sus miembros,
o0 estos cumplan 16 afios.

Asi, cada afio tendran que ser renovados los miembros que
salgan del consejo por cumplir la mayoria de edad estimada para
pertenecer al mismo.

Los/as consejeros/as se renovaran cada 4 afios o cuando la
entidad o grupo que los designa revoque su nombramiento.

Articulo 13. Suplentes de las Vocalias y de los
Consejeros/as

Cada representante tendra un suplente elegido por el mismo
procedimiento que los titulares, y tendra los mismos derechos
cuando sustituya a la persona titular.

Perdera su condicion de miembro aquel representante del Con-
sejo de la Infancia y Adolescencia:

- Por el transcurso de cuatro afios desde su eleccién, tiempo
tras el cual cada entidad volverd a nombrar a sus representantes.

- Por incumplir el Reglamento.

- Por cumplir 16 afios, o finalizar la etapa de la Educacion Se-
cundaria Obligatoria.

Capitulo IV
Organizacion del Consejo

Articulo 14. El Pleno

a. El Pleno estara integrado por la Presidencia, la Secretaria,
las Vocalias y los Consejeros/as.

b. Se reunira con caracter ordinario semestralmente, adecuan-
do la celebracién de las sesiones al cumplimiento de las obliga-
ciones escolares de los nifios y nifias integrantes. Y extraordina-
riamente cuando exista algin tema importante a tratar.

c. En torno al Dia Internacional de los Derechos de la Infancia
se celebrara un acto conmemorativo, con la implicacién del Con-
sejo Municipal de la Infancia y la Adolescencia y en el que pue-
dan participar otros nifios y nifias de la localidad.

d. Las sesiones tendran lugar en el Ayuntamiento de Dofia
Mencia, o lugar que el Presidente/a decida.

e. El Consejo se considerara validamente constituido en prime-
ra convocatoria cuando asista al menos la mitad méas uno de los
miembros con derecho a voto y en segunda convocatoria, media
hora mas tarde, cualquiera que sea el nimero de los asistentes
con derecho a voto. En cualquier caso es imprescindible la pre-
sencia del/la Presidente/a y el/la Secretario/a.

Articulo 15. Comisiones de Trabajo

Las comisiones de trabajo del Consejo estaran formadas por la
Presidencia, los y las vocales y el secretario/a.
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15.1. Podran constituirse tantas Comisiones de Trabajo como
sean necesarias con caracter fijo o variable, en funcion de temas
de especial relevancia para la infancia, debiendo contemplarse la
presencia de técnicos en la materia correspondiente, como infor-
madores cualificados en funcién de la tematica que se aborde.

15.2. Las funciones de las Comisiones de Trabajo seran las si-
guientes:

- Asesorar al Pleno del Consejo en los asuntos que les sean
sometidos.

- Estudiar e investigar temas de importancia y relevancia para
la infancia.

- Elevar al Pleno del Consejo informes de los diferentes estu-
dios asi como de sus conclusiones.

Capitulo V
Funcionamiento del Pleno y de las Sesiones de Trabajo

Articulo 16.

1. Las sesiones del Pleno y las Comisiones de Trabajo seran
convocadas por la Presidencia.

2. Las sesiones ordinarias del Pleno habran de ser convoca-
das con una semana de antelacion y las extraordinarias con 48
horas.

Quedaran validamente constituidas cuando asista un niamero
legal de miembros. En todo caso, sera necesaria la presencia del
Presidente/a y del Secretario/a, o de quienes legalmente les susti-
tuyan.

3. La convocatoria debera recoger el Orden del Dia fijado por el
Presidente/a, la fecha, hora y lugar de su celebracion, e ir acom-
pafiada, en su caso, de la documentacion suficiente.

Articulo 17.

A las sesiones del Pleno y a las Comisiones de Trabajo podra
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asistir personal técnico, representantes de entidades relaciona-
das con los asuntos a tratar, menores, o integrantes del Consejo
que hayan superado los 16 afios. En todos los casos con voz, pe-
ro sin voto y previa autorizacion de la Presidencia.

Articulo 18.

1. Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria simple de
los presentes, salvo que alguna disposicion exija mayoria absolu-
ta.

2. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
gue negativos.

3. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirma-
tivos sean mas de la mitad del nimero legal de miembros.

4. El voto es personal e indelegable. No se admitira voto por
correo.

Disposicion Adicional Primera

La modificacion total o parcial de este Reglamento, asi como la
disolucion del Consejo Municipal de la Infancia y adolescencia co-
rresponde al Ayuntamiento Pleno.

Disposicion Adicional Segunda

En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto
en la normativa de régimen local y demés de pertinente aplica-
cion.

Disposicion Adicional Tercera

Cuantas actuaciones o documentos se articulen al amparo de
este Reglamento se efectuaran con lenguaje facil y comprensible
para los nifios y nifias”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Dofia Mencia, 29 de enero de 2018. Firmado electrénicamente:

La Alcaldesa-Presidenta, Juana Baena Alcantara.
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